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AVVISO PUBBLICO

digraduatorie di altri enti locali

Il Responsabile del VII Settore
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I L'incaricato della‘pubblicazione
LUIGI ANNUNZIATA

per il reclutamento di unita di personale attraverso I'utilizzo

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 91 del 17.06.2024 avente ad oggetto:
“Definizione del fabbisogno di personale e della dotazione organica per il triennio 2024-2026, ai
sensi del DM 18 marzo 2020.”, come integrata con deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del
30.09.2024 di adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) — sottosezione
Fabbisogno del personale, con la quale & stato programmato, il reclutamento delle unita
lavorative di cui appresso e con la tipologia di rapporto di lavoro di seguito rispettivamente

indicati:
unita Figura professionale Ex Tipologia rapporto di lavoro
cat.
1 Istruttore C Tempo parziale (18
Tecnico ore settimanali) e
indeterminato
1 Istruttore C Tempo parziale
Contabile (18 ore
settimanali) e
indeterminato

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 18.09.2017 con cui & stato approvato il
regolamento generale sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, come modificata da ultimo con
deliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 26.06.2024, che disciplina I'utilizzo di graduatorie di
concorsi pubblici approvate da altri Enti del Comparto Funzioni Locali per uguali profili
professionali ed in corso di validita, ai sensi dell'art. 3, comma 61, della legge 24 dicembre 2003,

n. 350 e s.m.i.;

Dato atto che questo ente non dispone di graduatorie di concorso per i profili professionali sopra
indicati, ancora in corso di validita;

In attuazione della deliberazione della Giunta Comunale n. 139 del 30.09.2024 e in conformita
con le vigenti norme regolamentari,



rende noto

che il Comune di Terzigno intende procedere al reclutamento delle unita lavorative di seguito
riportate, con le tipologie di rapporto di lavoro rispettivamente indicate, attraverso |'utilizzo di
graduatorie di concorso approvate da altri enti locali all'esito di procedure in corso di validita:

unita Figura professionale Ex Tipologia rapporto di lavoro
cat.
1 Istruttore C Tempo parziale
Tecnico (18 ore

settimanali) e
indeterminato
1 Istruttore C Tempo parziale
Contabile (18 ore
settimanali) e
indeterminato

Art. 1 - Soggetti destinatari.

Il presente avviso € riservato alle Amministrazioni comunali e ai soggetti che abbiano superato,
presso un ente locale, un concorso pubblico, per-titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato, part-time o full-time, dei seguenti postiiin organico:

- n.1posto diistruttore tecnico ex cat. C1, area Istruttori;

- n. 1 posto diistruttore contabile, ex cat. C1, area Istruttori

purché le relative graduatorie siano in corso.di validita alla data di scadenza del presente avviso.

Art. 2 - Modalita di partecipazione alla procedura e termini.

Le Amministrazioni comunali ovvero i soggetti in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 possono
presentare una manifestazione di interesse affinché questo Comune utilizzi la graduatoria nella
guale essi sono collocati.

Tale manifestazione di interesse deve essere redatta in carta semplice secondo lo schema di
domanda allegato e trasmesso, entro 20 giorni dalla pubblicazione del presente awviso,
indirizzandola al "Comune di Terzigno — Via Gionti nr. 16 — 80040 Terzigno (Na)".

L'invio dovra avvenire esclusivamente mediante posta elettronica certificata personale
all'indirizzo protocollo@pec.comune.terzigno.na.it indicando nell’oggetto:

e Avwviso utilizzo graduatorie Istruttore Tecnico a tempo indeterminato part-time, ex categoria
o

e Avviso utilizzo graduatorie Istruttore Contabile a tempo indeterminato part-time, ex
categoria C;

e dovra contenere, oltre ai dati personali, tutti gli elementi necessari ad individuare I'ente che ha
indetto il concorso che l'interessato ha superato, i requisiti di accesso, le modalita della
procedura egli estremi dell'atto con il quale & stato formalizzato il relativo esito.

Art. 3 - Modalita di scelta della graduatoria.

E consentito I'utilizzo di graduatorie che siano state approvate all'esito di selezioni pubbliche


mailto:protocollo@pec.comune.terzigno.na.it

indette per la copertura di posti a tempo indeterminato full-time e parziale.
Scaduti i termini di cui all'art. 2, la procedura si svolgera attraverso la seguente fase:

I'individuazione della graduatoria da utilizzare avverra in base ai seguenti criteri, in ordine
decrescente, dandosi avvio all’utilizzo del criterio successivo solo in caso di graduatorie con le
medesime caratteristiche:

- criterio territoriale:

o graduatorie di enti locali aventi sede nella Citta Metropolitana di Napoli;

o graduatorie di enti locali aventi sede nella Regione Campania;

o graduatorie di enti locali appartenenti alle Regioni geograficamente limitrofe alla
Regione Campania;

o graduatorie di enti locali appartenenti ad altre Regioni.

- nel caso di presenza di piu graduatorie valide all'interno dello stesso ambito territoriale per
posizioni della stessa area, professionalita e regime giuridico, rispetto a quella ricercata, si
procede a scorrere la graduatoria piu vecchia.

- nel caso di presenza di graduatorie dello stesso ambito approvate nello stesso giorno, si
procedera ad utilizzare, nell’ordine riportato, i criteri di seguito indicati:

graduatoria che é stata meno utilizzata in relazione al numero di vincitori;

graduatoria dell’ente che ha la sede pil vicina al Comune di Terzigno;

(@]

o graduatoria di ente di analoga entita demografica;
o graduatoria contro la quale non siano stati presentati ricorsi.

L'utilizzo della graduatoria € subordinato al consenso dell'ente che I'ha approvata, il quale sara
chiamato ad esprimere la disponibilita.in tal senso entro 10 giorni dalla formale richiesta.

Per ogni unita da assumere, .i candidati idonei collocati utilmente in graduatoria e non gia
reclutati dall'ente che ha approvato la graduatoria stessa, previa conferma della disponibilita
all’assunzione,saranno convocati e si procedera allo scorrimento nell’ordine di graduatoria.

Art. 4 - Adempimenti preliminari all'assunzione in servizio.

| candidati dichiarati idonei dovranno regolarizzare i documenti presentati a corredo della
domandadi ammissione alla procedura concorsuale indetta dall'ente che detiene la graduatoria,
in conformitacon la vigente normativa, nel termine che sara loro comunicato.

L'immissione in servizio resta subordinata alla stipula del contratto individuale di lavoro che gli
idonei saranno chiamati a sottoscrivere nel termine loro assegnato con lettera di convocazione.
Nel caso di comprovato impedimento, sara fissato un ulteriore termine definitivo.

Art. 5 - Rinvio.
Per tutto quanto non indicato nel presente avviso, valgono le norme regolamentari e di legge in

materia di costituzione del rapporto di lavoro alle dipendenze di amministrazioni pubbliche.

Terzigno 04.12.2024
Il Responsabile p.t. del Servizio VII
Dr. Luigi Annunziata



OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL'UTILIZZO DI GRADUATORIA DI ALTRO ENTE PER
L'EFFETTUAZIONE DI UN’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME DI UN ISTRUTTORE
TECNICO, EX CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1.

sottoscritt__(cognome) (nome) nat___ il

a in provincia di ,

CF_/ J /J / /4 J /4 J J J J / [/ [ [ cittadinanza , residente a
in provincia di , CAP. , presso

(indirizzo) N. Recapito
telefonico , email , posta elettronica certificata

(PEC)

’

CHIEDE

|'utilizzo da parte dell'Amministrazione Comunale di Terzigno, in ordine all'effettuazione di un’assunzione a
tempo indeterminato e part-time al 50% di un istruttore tecnico, Area degli Istruttori, ex cat.C, posizione
economica C1 comparto Autonomie Locali, della seguente graduatoria in corso di validita, approvata in
seguito a selezione pubblica indetta per la copertura di posizioni a tempo indeterminato:

Amministrazione detentrice:

Provvedimento di approvazione: (tipo, numero e data):

Profilo professionale oggetto della graduatoria:

Categoria giuridica del profilo oggetto di graduatoria:

DICHIARA

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nell'ipotesi di dichiarazioni
mendaci,

A) la veridicita dei dati sopra indicati;

B) di essersi collocato aln. posto della graduatoria sopra indicata di cui si richiede I'utilizzazione da
parte dell'Amministrazione Comunale di Terzigno;

C) di conoscere e accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell'avviso disciplinante la
procedura in-oggetto;

D) di essere consapevole che I'eventuale utilizzo da parte dell'Amministrazione Comunale di Terzigno della
graduatoria sopra indicata verra effettuato nel rispetto dell'ordine di posizionamento dei candidati idonei
ivi utilmente collocatisi;

E) si impegna, sin da ora, in caso di assunzione, a firmare la dichiarazione (ai sensi degli art. 46 e 47
D.P.R. 28/12/2000, n.445 e s.m.i.) di rinuncia al posto in graduatoria da cui si attinge.

Si allega copia di Carta d’lIdentita in corso di validita.

Luogo e data

FIRMA



OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL'UTILIZZO DI GRADUATORIA DI ALTRO ENTE PER
L'EFFETTUAZIONE DI UN’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME AL 50% DI UN
ISTRUTTORE CONTABILE, EX CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1.

sottoscritt__(cognome) (nome) nat___ il

a in provincia di ,

CF_/ J /J / /4 J /4 J J J J / [/ [ [ cittadinanza , residente a
in provincia di , CAP. , presso

(indirizzo) N. Recapito
telefonico , email , posta elettronica certificata

(PEC)

’

CHIEDE

|'utilizzo da parte dell'Amministrazione Comunale di Terzigno, in ordine all'effettuazione di un’assunzione a
tempo indeterminato e part-time al 50% di un istruttore contabile, Area degli Istruttori, ex cat. C, posizione
economica C1 comparto Autonomie Locali, della seguente graduatoria in corso di validita, approvata in
seguito a selezione pubblica indetta per la copertura di posizioni a tempo indeterminato:

Amministrazione detentrice:

Provvedimento di approvazione: (tipo, numero e data):

Profilo professionale oggetto della graduatoria:

Categoria giuridica del profilo oggetto di graduatoria:

DICHIARA

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nell'ipotesi di dichiarazioni
mendaci,

A) la veridicita dei dati sopra indicati;

B) di essersi collocato aln. posto della graduatoria sopra indicata di cui si richiede I'utilizzazione da
parte dell'Amministrazione Comunale di Terzigno;

C) di conoscere. e accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell'avviso disciplinante la
procedura in-oggetto;

D) di essere consapevole che I'eventuale utilizzo da parte dell'Amministrazione Comunale di Terzigno della
graduatoria sopra indicata verra effettuato nel rispetto dell'ordine di posizionamento dei candidati idonei
ivi utilmente collocatisi;

E) si impegna, sin da ora, in caso di assunzione, a firmare la dichiarazione (ai sensi degli art. 46 e 47
D.P.R. 28/12/2000, n.445 e s.m.i.) di rinuncia al posto in graduatoria da cui si attinge.

Si allega copia di Carta d’lIdentita in corso di validita

Luogo e data

FIRMA





